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REGIMENTO INTERNO
TITULO I - DA GI FACULDADE (FGl)

Art. 12. A Gl FACULDADE (FGI), com limite territorial de atuagdo circunscrito ao
municipio de Barbacena, no Estado do Minas Gerais, é um estabelecimento privado de
ensino superior, particular em sentido estrito, mantido pela GI EDUCACAO LTDA.,
pessoa juridica de direito privado com fins lucrativos, com sede e foro em Barbacena, e
com Contrato Social registrado na Junta Comercial do Estado de Minas Gerais.

§12. A FGI possui sua autonomia limitada e é regulamentada pela legislacdo do ensino
superior, por este Regimento e, no que couber, pelo Estatuto da Mantenedora.

§29, A FGI é dotada de autonomia didatico-cientifica, administrativa, disciplinar e de
gestdo patrimonial.

TITULO Il - DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 22, A FGI, como instituicdo educacional, destina-se a promover o ensino, a
investigacdo cientifica e a extensdao em nivel superior, e tem por finalidade:

| — Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il — Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercdo em
setores profissionais e para a participacao no desenvolvimento da sociedade brasileira,
e colaborar na sua formacao continua;

Il — Incentivar o trabalho de investigacdo cientifica, visando ao desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e da criagdo e difusdao da cultura, e, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que vive;

IV — Promover a divulgacdao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimoénio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, da
publicacdo ou de outras formas de comunicagao;

V — Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizagao, integrando os conhecimentos que vao
sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada
geragao;

VI — Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com
esta uma relagdo de reciprocidade;

VIl — Promover a extensdo, aberta a participacdo da populagao, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criagcdo cultural e da investigacao cientifica e
tecnolégica geradas na instituicao.

TITULO Il - DA ORGANIZAGAO INSTITUCIONAL
Capitulo | — Dos Orgdos Deliberativos e Executivos

Art. 32. A FGI é administrada por 6rgaos colegiados, deliberativos e normativos, e por
6rgdos executivos, suplementares e complementares.
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§19. S3o drgaos colegiados:

| — O Conselho Superior - CONSUP;

Il — O Colegiado de Curso;

I1l — O Nucleo Docente Estruturante — NDE;
IV — A Comissdo Prépria de Avaliacdo — CPA;

§29, S3o drgaos executivos:
| — A Diretoria Geral;

Il — A Coordenacdo Académica;

§32, Do Organograma Institucional e Académico:

MANTENEDORA

CONSELHO SUPERIOR - CONSUP

—— COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA

DIRETORIA GERAL

co|0RDENAcZ\o ACADEMICA PROCURADOR INSTITUCIONAL - PI
cog:gsﬁ;\gﬂo — ZECE\I;EETQTCIQ —— SETOR ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO
[
cg;iﬁ'ﬁs'%o —  BIBLIOTECA ——— SETOR DE COMUNICAGCAO E MARKETING
|
Esﬂgﬁ;ﬁ%ﬂﬁ:ﬂ;& OUVIDORIA I— SETOR DE TECNOLOGIA - TI
COORDENACAO DE

POS-GRADUACAO

NUCLEO DE APOIO
PSICOPEDAGOGICO - NAP

| DIRETORIO ACADEMICO

Art. 42, O funcionamento dos 6rgdos deliberativos obedece as seguintes normas:

| — As reuniGes realizam-se no inicio e no final de cada semestre e, extraordinariamente,
por convocacdo do Presidente ou a requerimento de 1/3 (um tergo) dos membros do
respectivo 6rgao;

Il — As reunides realizam-se com a presenca da maioria absoluta dos membros do
respectivo 6rgao;

Il — As reunides, de carater solene, sao publicas e realizam-se com qualquer nimero;
IV — Nas votagdes, sdo observadas as seguintes regras:

a) as decisGes sdao tomadas por maioria dos presentes;

b) as votacbes sdo feitas por aclamacdo ou por voto secreto, segundo decisdo do
plendrio;
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c) as decis6es que envolvem direitos pessoais sdo tomadas mediante voto secreto;

d) o Presidente do colegiado participa da votacdo e no caso de empate, tem o voto de
qgualidade;

e) nenhum membro do colegiado pode participar de sessdo em que se aprecie matéria
de seu interesse particular;

f) cada membro do respectivo érgdo tem direito a apenas 01 (um) voto.

V — Da reunido do respectivo 6rgdo é lavrada ata, que é lida e aprovada ao final da
propria reunido ou no inicio da reunido subsequente;

VI — Os membros do respectivo 6rgao, quando ausentes ou impedidos de comparecer
as reunioes, sdo representados por seus substitutos;

VIl — As reunides que nao se realizarem em datas pré-fixadas no calenddrio académico
sdo convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, salvo em caso
de urgéncia, constando da convocacdo, a pauta dos assuntos.

Art. 52. E obrigatdrio e preferencial a qualquer outra atividade na FGI o comparecimento
dos membros dos érgaos deliberativos as reunides de que facam parte.

Secdo | — Do Conselho Superior

Art. 62. O Conselho Superior, 6rgdo maximo de natureza normativa, consultiva e
deliberativa em matéria administrativa, didatico-cientifica e disciplinar, é constituido:

I. Pelo Diretor Geral ou representante da Mantenedora;

Il. Pelo Coordenador Académico;

[Il. Por um representante do corpo docente/tutor escolhido por seus pares por maioria
simples;

IV.Pelos coordenadores dos cursos;

V. Por um representante do corpo discente, escolhido por seus pares, podendo
coincidir com a pessoa do Presidente do Diretdrio dos Estudantes;

VI.Por um representante do corpo técnico-administrativo, escolhido pelos seus pares
por maioria simples;

VIl. Por um representante da sociedade civil, escolhido pela Mantenedora de lista
triplice na qual cada nome é apontado por um segmento da Faculdade.

Paragrafo Unico. Os representantes do corpo docente, do corpo discente, do corpo
técnico-administrativo, da Comunidade e da Mantenedora terdo mandato de 02 (dois)
anos, podendo ser renovado.

Art. 72. Compete ao Conselho Superior:

| — Aprovar, na sua instancia, o Regimento da FGI, submetendo-o a aprovac¢ao do 6rgao
competente do Ministério da Educacao;

Il - Aprovar as politicas institucionais a serem implantadas na FGlI;

Il — Aprovar o calendario académico e o horario de funcionamento dos cursos da FGl;
IV — Aprovar o plano semestral de atividades e a proposta orcamentdria da FGI,
elaborados pelo Diretor Geral;

V — Deliberar sobre a criacdo, modificacdo ou extingdo de cursos e programas de
educacdo superior, limitada a prévia autorizacao do Poder Publico, na forma da lei;
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VI — Estabelecer planos, programas e projetos de investigacdo cientifica, producdo
artistica e atividades de extensao;

VIl - Fixar normas gerais e complementares as deste Regimento sobre processo seletivo
de ingresso aos cursos, curriculos, planos de ensino, programas de investigacdo
cientifica e extensdo, matriculas, transferéncias, adaptacbes, aproveitamento de
estudos, avaliacdo académica e de curso, planos de estudos especiais, e outro que se
incluam no ambito de suas competéncias;

VIII = Apurar responsabilidades do Diretor Geral e dos Coordenadores de Curso, quando,
por omissdo ou tolerancia, permitirem ou favorecerem o ndo cumprimento da legislacdo
de ensino superior ou deste Regimento;

IX — Deliberar sobre providéncias destinadas a prevenir ou corrigir atos de indisciplina
coletiva e individual;

X — Decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais érgdos, em matéria
administrativa, didatico-cientifica e disciplinar;

XI— Aprovar convénios, acordos e contratos com outras instituicdes, de carater didatico-
cientifico;

XII — Decidir sobre a concessado de dignidades académicas;

XIIl — Apreciar o relatério semestral da Diretoria Geral;

XIV — Superintender e coordenar em nivel superior todas as atividades académicas
desenvolvidas pela FGlI;

XV — Deliberar quanto a paralisacdo total das atividades da FGI;

XVI — Apreciar atos do Diretor Geral, praticados ad referendum deste 6rgao;

XVIl — exercer as demais atribuicOes que lhe forem previstas em lei e neste Regimento.

Secdo Il — Da Diretoria Geral

Art. 82. A Diretoria Geral, exercida pelo Diretor Geral, é o érgdo de superintendéncia,
administragdo, coordenacao e fiscalizagao executiva das atividades da FGI.

Paragrafo Unico. A Coordenacdo Académica é 6rgdo que auxilia a Diretoria Geral na
superintendéncia, administracao, coordenacao e fiscalizagdo executiva das atividades
académicas da FGl.

Art. 92. O Diretor Geral é designado pela Mantenedora para mandato de 04 (quatro)
anos, permitida a reconducao.

§12. Em sua auséncia e impedimentos, o Diretor Geral serd substituido pelo
Coordenador Académico.

§29, O Setor de Tecnologia e Informatica assessora a Diretoria Geral no que se refere as
atividades de Tl da FGI.

Art. 10. S3o atribui¢cdes do Diretor Geral:

| — Supervisionar, superintender, dirigir e coordenar todas as atividades da FGl;

Il — Representar a FGI, interna e externamente, ativa e passivamente, no ambito de suas
atribuicdes;

IIl — Convocar e presidir as reunides do Conselho Superior, com direito a voz e voto de
qualidade;
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IV — Elaborar o plano semestral de atividades da FGI e encaminha-lo a aprovacdo do
Conselho Superior;

V —Submeter a apreciacdo e aprovacao do Conselho Superior a prestacao de contas e o
relatério de atividades do exercicio anterior;

VI — Designar e dar posse aos Coordenadores de Curso e ao Secretdrio, respeitadas as
condigdes estabelecidas neste Regimento;

VIl — Propor a admissao de pessoal docente e técnico-administrativo para contratacao
pela Mantenedora;

VIII — Apresentar propostas orgamentdrias para apreciagao e aprovagao do Conselho
Superior;

IX — Designar comissdes para proceder aos processos administrativos;

X — Fiscalizar o cumprimento do regime académico e execucdo dos programas e
horérios;

XI — Aplicar o regime disciplinar, conforme os dispositivos expressos neste Regimento;
XII — Zelar pela manutencdo da ordem e disciplina no ambito da FGI, respondendo por
abuso ou omissao;

XIII — Propor, ao Conselho Superior, a concessao de dignidades académicas;

XIV — Conferir graus, diplomas, titulos e certificados académicos;

XV — Encaminhar aos orgaos competentes da FGI recursos de professores, alunos e
funcionarios;

XVI — Decidir os casos de natureza urgente ou que impliguem matéria omissa ou
duvidosa, neste Regimento, ad referendum do Conselho Superior;

XVIl — Constituir a Comissdo Prépria de Avaliacdo, responsavel pela condugdo do
processo de avaliacdo institucional, atendendo aos requisitos estabelecidos pela
legislacao pertinente;

XVIII — Autorizar pronunciamentos publicos que envolvam o nome da FGl;

XIX — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento Geral e da legislagdao em
vigor;

XX — Exercer as demais atribui¢cdes que lhe forem previstas em lei e neste Regimento.

§12. Ao Coordenador Académico compete:

| — Coordenar a elaboracdo do planejamento das atividades de graduacdo, pos-
graduacado, investigacdo cientifica e extensdo, devidamente compatibilizado com o
Plano de Desenvolvimento Institucional da FGI;

Il - Supervisionar e avaliar o desenvolvimento dos projetos pedagdgicos dos cursos e
programas de pos-graduacao da FGl;

Il - Implantar as normas sobre a organizagdo e o funcionamento dos Cursos;

IV - Supervisionar as atividades do processo seletivo, da matricula, do controle
académico e do apoio ao ensino;

V - Propor a criagdo e a extingcdao de programas e cursos de graduacao e pds-graduacao;
VI - Coordenar a anadlise técnico-cientifica dos projetos de investigacao cientifica e
extensdo e apresentd-los aos drgaos competentes, para aprovagao;

VIl — Elaborar normas sobre a organizacao e o funcionamento dos programas e cursos
de Pés-Graduacao;

VIl — Promover a atualizacdo e o aperfeicoamento permanente de seu pessoal.
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IX — Desenvolver uma politica de avaliacdo institucional docente de acordo com as
diretrizes do MEC.

§22, O Nucleo de Atendimento Psicopedagdgico é o 6rgdo que auxilia a Diretoria
Académica para atender, mediar e solucionar situa¢des que possam surgir no decorrer
da vida académica do corpo discente.

Secdo lll — Do Colegiado de Curso

Art. 11. A coordenacdo didatica de cada curso estd sob a responsabilidade de um
Colegiado de Curso, constituido pelo Coordenador de Curso, seu Presidente; por todos
os professores que ministram disciplinas do curriculo do curso e por 01 (um)
representante do corpo discente, indicado por seus pares.

Paragrafo Unico. O representante do corpo discente, que deve ser aluno do curso, tera
mandato de 01 (um) ano, podendo ser renovado.

Art. 12. Compete ao Colegiado de Curso:

| — Fixar o perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas ementas e
respectivos programas;

Il — Elaborar o curriculo do curso e suas alteragées com a indicacdo das disciplinas e
respectiva carga horaria, de acordo com as diretrizes curriculares emanadas do Poder
Publico;

Il — Promover a avaliacdo do curso em cooperacdao com a Comissdo Prépria de
Avaliacdo;

IV — Decidir sobre aproveitamento de estudos e de adaptagdes, mediante requerimento
dos interessados;

V — Colaborar com os demais 6rgaos da FGI no ambito de sua atuacao;

VI — Exercer outras atribui¢ées de sua competéncia ou que |he forem delegadas pelos
demais érgdos da FGI.

Art. 13. O Colegiado de Curso define o Nucleo Docente Estruturante - NDE de cada curso
de graduacdo, de acordo com as exigéncias estabelecidas pelo Ministério da Educacao,
submetido a aprovacdo do Diretor Geral, ad referendum do Conselho Superior.

Art. 14. O Colegiado de Curso retne-se, no minimo, 02 (duas) vezes por semestre, e,
extraordinariamente, por convocag¢ao do Coordenador de Curso, ou por convocagao de
2/3 (dois tercos) de seus membros, devendo constar da convocagdo a pauta dos
assuntos e serem tratados.

Secdo IV — Da Coordenadoria de Curso

Art. 15. A Coordenadoria de Curso, a cargo do Coordenador de Curso, é o drgao de
administracdo, coordenacao e fiscalizacdo executiva das atividades do curso.
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Art. 16. O Coordenador de Curso é designado pelo Diretor Geral, dentre os professores
do curso, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducao.

Paragrafo Unico. Em suas faltas ou impedimentos, o Coordenador de Curso sera
substituido por professor de disciplinas profissionalizantes do curso, designado pelo
Diretor Geral.

Art. 17. Compete ao Coordenador de Curso:

| — Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso e do Nucleo Docente
Estruturante;

Il — Representar a Coordenadoria de Curso perante as autoridades e 6rgdos da FGl;

Il — Elaborar o horario académico do curso e fornecer a Diretoria Geral os subsidios para
a organizacdo do calendario académico;

IV — Orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;

V — Fiscalizar a observancia do regime académico e o cumprimento dos programas e
planos de ensino, bem como a execucdao dos demais projetos da Coordenadoria de
Curso;

VI — Acompanhar e autorizar estagios curriculares e extracurriculares no ambito do
curso;

VIl — Homologar aproveitamento de estudos e propostas de adaptacdes de curso;

VIl — Exercer o poder disciplinar no ambito do curso;

IX — Executar e fazer executar as decisGes do Colegiado de Curso e as normas dos demais
orgdos da FGl;

X — Exercer as demais atribuicOes previstas neste Regimento e aquelas que |lhe forem
atribuidas pelo Diretor Geral e demais drgdos da FGI.

Secao V — Do Nucleo Docente Estruturante de Curso - NDE

Art. 18. O Nucleo Docente Estruturante é o drgao consultivo e executivo responsdvel
pela concepgao, consolidagdo e continua atualizagdo do Projeto Pedagdgico dos Cursos
de graduagao.

Paragrafo unico: O Nucleo Docente Estruturante é constituido conforme Resolugao
CONAES/2010 ministerial por cinco professores atuantes no curso, tendo o coordenador
do curso como membro nato e 20% dos membros com tempo integral.

Art. 19. S3o Atribui¢cdes do NDE:

| - Elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso definindo sua concepgao e fundamentos;

II- Atualizar periodicamente o Projeto Pedagdgico do Curso;

lIl - Contribuir para a consolidacao do Projeto Pedagégico do Curso;

IV - Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

V- Conduzir os trabalhos de reestruturagao curricular, para aprovac¢ao no Colegiado do
Curso, sempre que necessario;

VI - Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de
ensino constantes no curriculo;
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VII- Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao,
oriundas de necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e
afinadas com as politicas publicas relativas a drea de conhecimento do curso;

VIII - Promover a integracao horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo Projeto Pedagdgico do Curso.

IX - Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de
Graduacao.

§12. A indicacdo dos representantes docentes sera feita pelo Colegiado do Curso para
um mandato de 2 (dois) anos, com possibilidade de reconducdo pelo mesmo prazo.

§22 No caso de autorizacdo de curso, o NDE tera seu mandato por um periodo
correspondente ao periodo do reconhecimento dos cursos, como:

—Tecndlogos: mandato de 2 anos;

— Graduacdo de 4 anos: mandato de 4 anos;

— Graduacdo de 5 anos: mandato de 5 anos.

Sec¢do VI — Da Comissao Prépria de Avaliacao - CPA

Art. 20. A Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) é um colegiado responsavel pelo
processo de autoavaliacdo da IES.

§ 12 - A CPA é nomeada por Ato da Direcdo Geral sendo constituida por:
e 1 Representante da mantenedora;

1 Representante dos docentes e tutores;

1 Representante do corpo discente;

1 Representante da comunidade externa;

1 Representante do corpo técnico-administrativo;

§ 22 - Quanto a representatividade dos membros da CPA:

| - O Representante do aludido corpo docente e tutores sera escolhido por seus pares;
Il - O Representante Estudantil é escolhido dentre os representantes de turma dos
diversos cursos da CDPI.

[Il - O membro da comunidade serd um representante da sociedade civil, escolhido pela
Mantenedora de lista triplice na qual cada nome é apontado por um segmento da
Faculdade.

IV - O Representante do corpo técnico-administrativo sera escolhido entre seus pares.
V - O representante da mantenedora podera ser um dos membros escolhidos para
assumir os cargos de Direcao Geral, Direcao Académica ou Dire¢dao Administrativa.

VI - O Representante do aludido corpo de tutores sera escolhido por seus pares.

§32. Os membros da CPA tém mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducao,
excetuando-se a do Representante Estudantil.
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Art. 21. As atribuicdes da Comissao Prépria de Avaliagdao (CPA) consistem em:

| - Elaborar proposta de autoavaliagdo em consonancia com as diretrizes do Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - SINAES - e da Comissdo Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES, preservando:

II- A identidade e as particularidades da Universidade de Araraquara;

lll - O atendimento as dimensdes da avaliacdo institucional previstas nos incisos de | a
X do artigo 32 da Lei n2 10.861/ 2004.

IV - Implementar a proposta de autoavaliagdo institucional, conduzindo os processos de
avaliacdo internos da Instituicdo: coleta, sistematizacdo e andlise de dados e
informacbes das diretrizes e metas da Instituicdo; dos diversos cursos, setores,
departamentos; da infraestrutura fisica e de equipamentos para o ensino, pesquisa e
extensdo; da biblioteca; da estrutura administrativa; dos servicos de atendimento
académico e psicopedagdgico aos alunos; da capacitacdo de docentes, tutores e do
corpo técnico-administrativo etc;

V- Elaborar relatdrios de atividades de autoavaliacdo institucional encaminhando-os ao
INEP/CONAES/MEC nos prazos estipulados;

VI - Prestar esclarecimentos e ofertar informacodes solicitadas pelo INEP;

VII- Divulgar as ac¢Oes e os resultados da autoavaliacdo institucional para a sociedade
académica e civil da CDPI;

VIl - Propor projetos, programas e a¢bes que proporcionem a melhoria do processo
avaliativo institucional;

IX - Participar das atividades relativas aos eventos promovidos pela CONAES - Comissdo
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior, sempre que solicitada (programas de
capacitacdo de CPAs; seminarios para troca de experiéncias entre CPAs de diversos
lugares e tipos de Instituicdo - Universidades, Centros Universitarios e Faculdades;
encontros com equipes técnicas do INEP para a discussdao de documentos orientadores
da autoavaliagdo institucional; encontros com o Presidente da CONAES para dirimir
duvidas relativas ao processo da autoavaliagdo, etc.);

X- Acompanhar os processos de avaliagdao desenvolvidos pelo Ministério da Educagao -
MEC, realizando estudos sobre os relatdrios avaliativos, institucionais e dos cursos
ministrados pela CDPI, sempre que solicitada;

XI - Formular propostas para a melhoria da qualidade do ensino desenvolvido pela CDPI,
com base nas analises e recomendacdes produzidas nos processos internos de avaliacdo
e nas avaliagGes realizadas pelo Ministério da Educac¢ado - MEC;

Xl - Exercer as demais atribuicGes inerentes a natureza de sua competéncia.

Capitulo Il - Dos Orgéos de Apoio Administrativo
Secdo | — Da Secretaria

Art. 22. A Secretaria é o 6rgdo de apoio ao qual compete centralizar todo o movimento
académico e administrativo da FGI, dirigida por um Secretario, sob a orientagdo do
Diretor Geral.

Paragrafo Unico. O Secretario tem sob sua guarda toda a escrituracdo académica,
arquivos, prontuarios dos alunos e demais assentamentos em arquivos fixados pela
legislacdo vigente.
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Art. 23. Compete ao Secretario:

| — Chefiar a Secretaria fazendo a distribuicdo equitativa dos trabalhos aos seus
auxiliares, para o bom andamento dos servicos;

Il — Comparecer as reunides do Conselho Superior, secretariando-as e lavrando as
respectivas atas;

Il = Abrir e encerrar os termos referentes aos atos académicos, submetendo-os a
assinatura do Diretor Geral;

IV — Organizar os arquivos e prontudrios dos alunos, de modo que se atenda,
prontamente, a qualquer pedido de informacdo ou esclarecimentos de interessados ou
direcdo da FGl;

V — Redigir editais de processo seletivo, chamadas para exames e matriculas;

VI — Publicar, de acordo com este Regimento Geral, o quadro de notas de
aproveitamento académico, dos exames finais e a relacdo de faltas, para o
conhecimento de todos os interessados;

VIl — Trazer atualizados os prontudrios de professores e alunos;

VIl — Organizar as informacdes da dire¢cdo da FGI;

IX — Exercer outras atribuicdes de sua competéncia ou que |he forem atribuidas pelos
demais érgaos da FGlI.

Secdo Il — Da Biblioteca

Art. 24. A FGI dispoe de uma Biblioteca especializada para uso do corpo docente e
discente e da comunidade externa, sob a responsabilidade de profissional legalmente
habilitado.

Art. 25. A Biblioteca, organizada segundo os principios internacionalmente aceitos da
biblioteconomia, sera regida por regulamento préprio.

Secao lll — Dos Laboratérios

Art. 26. A FGI dispGe de Laboratérios especializados para uso do corpo docente e
discente, sob a responsabilidade de profissional legalmente habilitado.

Art. 24. Os Laboratdrios, organizados segundo os principios das dreas respectivas, serao
regidos por regulamento préprio.

Secdo IV — Do Setor Administrativo/Financeiro

Art. 28. O Setor Administrativo/Financeiro, sob a orientacdo do Diretor Geral, é
organizado e coordenadas por profissional qualificado, contratado pela Mantenedora.

Art. 29. Compete ao Contador:

| — Apresentar, para o exercicio letivo, balanco das atividades financeiras da FGI;

Il — Cooperar com o Diretor Geral na elaboracdo da proposta orcamentaria para
exercicio seguinte.
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Sec¢do V — Da Ouvidoria

Art. 30. A Ouvidoria é érgdo sem carater administrativo, executivo ou deliberativo, mas
de natureza mediadora, com a finalidade de receber, encaminhar e acompanhar
opinides, comentarios, criticas e elogios aos membros da comunidade académica, bem
como do publico em geral a todos os setores da FGI, sendo responsavel também por
fazer chegar ao usuario uma resposta das instancias administrativas implicadas.
Paragrafo Unico. A Ouvidoria da FGI atua com autonomia e absoluta imparcialidade,
vinculada diretamente a dire¢do da instituicdo, com o objetivo de zelar pelos principios
da legalidade, moralidade e eficiéncia administrativa, resguardando o sigilo das
informacoes.

Art. 31. S3o atribuicdes da Ouvidoria:

| — Ouvir, receber e encaminhar criticas, elogios, informacdes, reclamacdes, solicitacoes,
sugestdes e questionamentos aos diversos setores da FGI, acompanhando o processo
até a solucdo final;

Il — Sugerir aos diversos setores da FGI, medidas que possam contribuir para melhorar o
funcionamento dos servicos prestados;

Il — Estabelecer canais de comunica¢do de forma aberta e objetiva, procurando sempre
facilitar e agilizar as informacdes;

IV—Informar ao autor da solicitacdo os devidos esclarecimentos, alternativas e solugdes.

Art. 32. Compete ao Ouvidor:

| — Desenvolver estratégias de atuacdo para a efetivacdo dos servicos prestados;

Il — Atuar com agilidade e precisdo no encaminhamento das criticas, elogios,
informacgdes, reclamacgdes, solicitagcdes, sugestdes e questionamentos aos diversos
setores da FGlI;

Il — Elaborar relatdrios referentes as manifestagdes identificadas;

IV — Ouvir com compreensdo, auséncia de pré-julgamento e de todo e qualquer
preconceito as criticas, elogios, informacgdes, reclamagdes, solicitacdes, sugestdes e
guestionamentos encaminhados;

V — Atender as manifestacdes de alunos, professores, colaboradores e comunidade em
geral;

VI — Acompanhar o processo até a sua solugcdo, proteger os direitos de toda a
comunidade académica, impedindo a ocorréncia de abusos na prestacdo de servigos,
com a finalidade de corrigir erros e potencializar os acertos.

Secdo VI — Dos Demais Servigos
Art. 33. Os servicos de manutencao, de limpeza, de portaria, de vigilancia e seguranca,
de protocolo e expedicdao realizam-se sob a responsabilidade da Mantenedora,

funcionando A FGI como orientadora de processo e como fiscalizadora da execugao das
atividades, no que se refere ao atendimento e a qualidade.
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TiTULO IV — DAS ATIVIDADES ACADEMICAS
Capitulo | — Dos Cursos

Art. 34. A FGI poderd oferecer as seguintes modalidades de cursos e programas:

| — Cursos sequenciais por campo de saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos
a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela FGI, desde que tenham
concluido o ensino médio ou equivalente;

Il — De graduagao, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

Il — De pds-graduacdo, compreendendo programas de mestrado e doutorado, cursos de
especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos
de graduacdo e que atendem as exigéncias dos drgaos competentes da FGI;

IV — Extensdo abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em cada
caso pelos érgaos competentes da FGI.

Secao | — Dos Cursos Sequenciais

Art. 35. Os cursos sequenciais disciplinados pelo Conselho Superior, obedecida a
legislacdo pertinente, sdo de 02 (dois) tipos:

| — Cursos sequenciais de formacgao especifica, com destinacdo coletiva, conduzindo a
diploma;

Il — Cursos sequenciais de complementacdo de estudos, com destinagdo coletiva ou
individual, conduzindo a certificado.

Art. 36. Os estudos realizados nos cursos citados nos incisos | e Il do artigo 34 podem vir
a ser aproveitados para integralizacao de carga horaria em curso de graduagdo, desde
qgue facam parte ou sejam equivalentes a disciplinas do curriculo deste.

§12. Na hipdtese de aproveitamento de estudos para fins de obtengao de diploma de
curso de graduagao, o egresso desses cursos deve:

a) submeter-se, previamente e em igualdade de condi¢des, a processo seletivo
regularmente aplicado aos candidatos ao curso pretendido;

b) requerer, caso aprovado em processo seletivo, aproveitamento de estudos que
podem ensejar a diplomagado no curso de graduagao pretendido.

§22. Atendido o disposto no caput deste artigo e em seu §12, o aproveitamento de
estudos faz-se nas formas das normas fixadas pelo Conselho Superior.

Secdo Il — Dos Cursos de Graduagao

Art. 37. O curriculo de cada curso de graduacgao, obedecidas as diretrizes curriculares
editadas pelo Poder Publico, é constituido por uma sequéncia ordenada de disciplinas e
outras atividades académicas, cuja integralizacdo pelo aluno confere o direito a
obtenc¢do do grau académico e correspondente diploma.

Art. 38. Entende-se por disciplina o conjunto de conteudos tedricos ou praticos,
definidos em programa correspondente ao estabelecido pela ementa, com carga hordria
pré-fixada, e desenvolvido em um periodo letivo.
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§19. O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado pelo
respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso.

§22. E obrigatério o cumprimento integral do contetdo e carga horaria estabelecidos no
plano de ensino de cada disciplina.

Art. 39. A integralizacdo curricular é feita pelo sistema semestral.

Art. 40. Na elaboracdo do curriculo de cada curso de graduacdo serdo observadas as
diretrizes curriculares editadas pelo Poder Publico e os seguintes principios:

| — Fixar conteldo especificos com cargas horarias pré-determinadas, as quais ndo
poderdo exceder 50% (cinquenta por cento) da carga horaria total do curso;

Il — Estabelecer integralizagao curricular, evitando prolongamentos desnecessarios da
duracdo do curso;

IIl — Incentivar uma sélida formacao geral, necessaria para que o egresso do curso possa
vir a superar os desafios de renovadas condi¢des de exercicio profissional e producdo
do conhecimento;

IV — Estimular praticas de estudos independentes, visando a progressiva autonomia
profissional e intelectual do aluno;

V — Encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias
adquiridas fora do ambiente académico, inclusive as que se referirem a experiéncia
profissional;

VI — Fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a investigacdo
individual e coletiva, assim como os estdagios e a participagdo em atividades de extensdo;
VIl — estabelecer mecanismos de avaliacOes periddicas, que sirvam para informar a
professores e a alunos acerca do desenvolvimento das atividades didaticas.

Art. 41. A FGI informara aos interessados, por meio do Manual do Aluno, antes de cada
periodo letivo, os programas dos cursos e componentes curriculares, sua duragao,
requisitos, qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagao,
obrigando-se a cumprir as respectivas condigdes.

Art.42. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos,
aplicados por banca examinadora especial, podem ter abreviada a dura¢ao dos seus
cursos, de acordo com as normas dos sistemas de ensino.

Art. 43. Obedecidas as disposi¢des legais proprias, os alunos dos cursos de graduacao,
considerados habilitados, participardao do Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (ENADE), independentemente da organizacao curricular adotada pela FGl,
sendo inscrita no seu histdrico escolar a situagao regular com relagdo a essa obrigacao.

Secao lll — Dos Cursos de Pés-Graduagao

Art. 44. Os cursos de pds-graduacdao compreendem os seguintes niveis de formacao:
| — Doutorado;
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Il — Mestrado;

IIl — Especializagdo;

IV — Aperfeicoamento.

§19. Os cursos poés-graduacdo, compreendendo programas de doutorado e mestrado,
destinam-se a proporcionar formacdo cientifica aprofundada e tém carga horaria
minima determinada pela legislacao.

§29, Os cursos de pds-graduacdo em nivel de especializagdo, com carga hordria minima
de 360 (trezentos e sessenta) horas, e de aperfeicoamento, com carga hordria minima
de 180 (cento e oitenta) horas, tém por finalidade desenvolver e aprofundar estudos
realizados em nivel de graduacdo, e sdo voltados as expectativas de aprimoramento
académico e profissional, com carater de educacao continuada.

Art. 45. A programacdo e a regulamentacdo dos cursos de pds-graduacdo serao
aprovadas pelo Conselho Superior, com base em projetos, observadas as normas
vigentes.

Secdo IV — Dos Cursos de Extensdo

Art. 46. A programacao e a regulamentacdo dos cursos de extensdo serdo aprovadas
pelo Conselho Superior, com base em projetos, observadas as normas vigentes.

Capitulo Il — Da Investigacao Cientifica

Art. 47. A FGI incentiva a investigacdo cientifica por todos os meios ao seu alcance,
principalmente através:

| — Do cultivo da atividade cientifica e do estimulo ao pensar critico em qualquer
atividade didatico-pedagdgica;

II — Da manutengdao de servicos de apoio indispensdveis, tais como, biblioteca,
documentacao e divulgacao cientifica;

Il — Da formacao de pessoal em cursos de pds-graduacao;

IV — Da concessao de bolsas de estudos ou de auxilios para a execu¢do de determinados
projetos;

V — Da realizacado de convénios com entidades patrocinadoras de investigacao cientifica;
VI — Do intercambio com institui¢cdes cientificas;

VIl — Da programacao de eventos cientificos e participacdo em congressos, simpdsios,
seminarios e encontros.

Capitulo lll - Da Extensao

Art. 48. A FGI mantém atividades e servigos de extensao a comunidade, articulados com
0 ensino e a investigacao cientifica, para a difusdo de conhecimentos e técnicas
pertinentes a area de seus cursos.

Paragrafo Unico. As atividades e servigos s3o realizados, sob a forma de:

| — Atendimento a comunidade, diretamente ou por meio de instituicdes publicas e
privadas;
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Il — Participagao em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica;
Il - Promocdo de atividades artisticas, culturais e desportivas.

TiTULO V - DO REGIME ACADEMICO
Capitulo | — Do Periodo Letivo

Art. 49. O ano letivo regular, independentemente do ano civil, terd, no minimo, 200
(duzentos) dias de trabalho académico efetivo, distribuidos em 02 (dois)periodos
letivos, cada um com, no minimo 100 (cem) dias, excluido o tempo reservado aos
exames finais.

§19. O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem os
dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do contelddo e carga
horaria estabelecidos nos programas das disciplinas nele ministradas.

§29, Entre os periodos letivos regulares poderdo ser executados programas de ensino
ndo curriculares e de investigacdo cientifica, objetivando a utilizacdo dos recursos
materiais e humanos disponiveis.

Art. 50. As atividades da FGI sdo definidas no calendario académico do qual constam,
pelo menos, o inicio o encerramento de matricula e os periodos de realizacdo das
avaliacOes e exames finais.

Paragrafo Unico. O calendario académico pode incluir periodos de estudos intensivos
e/ou complementares, destinados a estudos especificos e a eliminacdo de dependéncias
e adaptacoes.

Capitulo Il - Do Processo Seletivo

Art. 51. O processo seletivo destina-se a avaliar a formacgdo recebida pelos candidatos
gue tenham concluido o ensino médio ou equivalente e a classifica-los dentro do estrito
limite das vagas oferecidas.

§12. AFGI, ao deliberar sobre critérios e normas de selecdo e admissdo de alunos, levara
em conta os efeitos desses critérios sobre a orientacdo do ensino médio, articulando-se
com os 6rgaos normativos dos sistemas de ensino.

§22, As inscricBes para processo seletivo sdao abertas em edital, do qual constarao a
denominagdao e habilitacdes de cada curso abrangido pelo processo seletivo; o ato
autorizativo de cada curso, informando a data de publicagdo no Didrio Oficial da Uniao;
0 numero de vagas autorizadas, por turno de funcionamento, de cada curso e
habilitacao; o nimero de alunos por turma; o local de funcionamento de cada curso; as
normas de acesso, os prazos de inscricdao, a documentac¢ao exigida para a inscricdo, a
relacdo das provas, os critérios de classificacdo; o prazo de validade do processo
seletivo; e demais informacgdes Uteis.

§32. A FGI podera considerar o desempenho escolar e dos exames oficiais do ensino
médio ou profissionalizante (ENEM) como critérios para seu processo seletivo de
ingresso, de acordo com normas aprovadas pelo CONSUP e com a legislacdo vigente.

17|30


mailto:gieducacaoltda@gmail.com

Gl Educacdo LTDA | gieducacaoltda@gmail.com
GlFaculdade Rua Expedito Siqueira, 366, Santo Ant6nio
Graduagio e Pés-Graduagio CEP.: 36.204-623 | Barbacena/MG | (32) 3939-1323

m Gl FACULDADE (FGI) | GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO

Art. 52. O processo seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas de
escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade, a serem
avaliados em provas, na forma disciplinada pelo Conselho Superior.

Art. 53. A classificacdo é feita pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os niveis
minimos estabelecidos pelo Conselho Superior.

§19. A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual se
realiza a selecdo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de
requeré-la ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentacdo regimental completa,
dentro dos prazos fixados.

§22, Na hipdtese de restarem vagas podera realizar-se novo processo seletivo, ou nelas
poderdo ser matriculados portadores de diploma de graduacdo, conforme legislacdo
vigente.

Art. 54. Os resultados do processo seletivo serdo tornados publicos pela FGI, com a
divulgacdo da relacdo nominal dos classificados, a respectiva ordem de classificacao,
bem como do cronograma das chamadas para matricula, de acordo com os critérios para
preenchimento das vagas constantes do respectivo edital.

Capitulo lll - Da Matricula

Art. 55. A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculacdo a FGlI, realiza-se na
Secretaria, em prazos estabelecidos no calendario académico, mediante requerimento
instruido com a seguinte documentacao:

| — Certificado ou diploma de curso do ensino médio, ou equivalente, bem como cépia
do histérico escolar;

Il — Prova de quitagdo com o servigo militar e obrigacdes eleitorais;

Il = Comprovante de pagamento ou de isen¢dao da primeira mensalidade dos encargos
educacionais;

IV — Cédula de identidade;

V — Certiddao de nascimento ou casamento;

VI - 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

VIl — Contrato de prestacdo de servicos educacionais, devidamente assinado pelo
candidato, ou por seu responsdvel, no caso de menor de 18 (dezoito) anos.

Paragrafo Unico. No caso de diplomado em curso de graduac3o é exigida a apresentagdo
do diploma, devidamente registrado, em substituicdo ao documento citado no inciso I.

Art. 56. A matricula é feita por semestre, admitindo-se a dependéncia em até 02 (duas)
disciplinas, observada a compatibilidade horaria.

Art. 57. A matricula é renovada semestralmente em prazos estabelecidos no calendario
académico.
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§19. Ressalvado o disposto no artigo 57, a ndo renovacao da matricula implica abandono
do curso e a desvinculacdo do aluno da FGl.

§29. O requerimento da renovacdao de matricula é instruido com o comprovante de
pagamento ou isencdo da respectiva mensalidade dos encargos educacionais.

Art. 58. E concedido o trancamento de matricula para o efeito de, interrompidos
temporariamente os estudos, manter a vinculacdo do aluno a FGI e seu direito a
renovagao de matricula.

§12. O trancamento é concedido, no prazo estabelecido pelo calendario académico, por
tempo expressamente estipulado no ato, que ndo pode ser superior a 04 (quatro)
periodos letivos, incluindo aquele em que foi concedido.

§29, N3o sdo concedidos trancamentos imediatamente consecutivos que, em seu
conjunto, ultrapassem o tempo previsto no paragrafo anterior, nem trancamentos
sucessivos, ndo consecutivos, que, em seu conjunto, ultrapassem aquele limite.

Art. 59. Quando da ocorréncia de vagas, A FGI poderd abrir matricula nas disciplinas de
seus cursos a alunos ndo regulares que demonstrem capacidade de cursa-las com
proveito, mediante processo seletivo prévio normatizado pelo Conselho Superior.
Paragrafo Unico. Obtida a aprovac3o na respectiva disciplina, esta fard parte do histérico
escolar do aluno, podendo ser objeto de aproveitamento, segundo as disposi¢cOes deste
Regimento.

Capitulo IV — Da Transferéncia e do Aproveitamento de Estudos

Art. 60. No limite das vagas existentes e mediante processo seletivo, A FGI aceitara a
transferéncia de alunos provenientes de cursos idénticos ou afins, ministrados por
estabelecimento de ensino superior, nacional ou estrangeiro, na época prevista no
calenddrio académico.

§19. As transferéncias exofficio dar-se-3ao na forma da lei.

§22. O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com a documentagao
constante do artigo 55, os programas das disciplinas cursadas no curso de origem, além
de histérico escolar ou documento equivalente que ateste as disciplinas cursadas e
respectiva carga hordria, bem como o desempenho do aluno.

Art. 61. O aluno transferido esta sujeito as adaptagcbes curriculares necessdrias,
aproveitados os estudos realizados com aprovacao na instituicao de origem.

§19. O requerimento de aproveitamento de estudos, respeitado o prazo estabelecido
em calendario académico, devera ser feito em formuldrio préprio, acompanhado de
histérico escolar atualizado, onde conste carga hordria dos componentes curriculares
cursados com aprovagdo, notas ou conceitos com descricdo destes e os valores
correspondentes, e programas das disciplinas cursadas.

§29. O aproveitamento é concedido e as adaptag¢des sdao determinadas pelo Colegiado
de Curso, ouvido o professor da disciplina e observadas as seguintes e demais normas
da legislacao pertinente:
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| — As disciplinas de qualquer curso superior, estudadas com aproveitamento em
instituicdo autorizada, serdo reconhecidas, sendo atribuido ao aluno as notas, conceitos
e carga hordria obtidos no estabelecimento de procedéncia;

Il — O reconhecimento a que se refere o inciso | deste artigo implica a dispensa de
gualquer adaptacdo e de suplementacdo de carga horaria;

Il — A verificacdo, para efeito do disposto no inciso Il, esgotar-se-4 com a constatacdo
de que o aluno foi regularmente aprovado nas disciplinas;

IV — Observando o disposto nos incisos anteriores serd exigido do aluno transferido, para
integralizacdo do curriculo, o cumprimento regular das demais disciplinas e da carga
horaria total do curso;

V — O cumprimento da carga hordria adicional, em termos globais, sera exigido para
efeito de integralizacdo curricular, em funcdo do total de horas obrigatérias a expedicao
do diploma da FGI.

§32, A equivaléncia de estudos, para fins de aproveitamento de disciplina cursada, sé
serd concedida:

| — Quando corresponder a no minimo 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria
e do conteudo programatico da disciplina do curso, observadas as diretrizes curriculares
da area;

Il — Quando tiver sido cursada ha, no maximo, 05 (cinco) anos anteriores ao
ingresso/reingresso do interessado na FGl;

Il = Os estudos/atividades realizados em periodos anteriores ao previsto no inciso Il
deste paragrafo poderdo ser aproveitados mediante a realizacdo de exame de
conhecimento prévio, na forma disciplinada por norma especifica.

§42, Quando duas ou mais disciplinas cursadas forem aproveitadas para uma Unica
disciplina do curso da FGI, a nota a ser registrada serd a média aritmética simples das
notas das disciplinas consideradas.

§52. Nas disciplinas ndo aproveitadas integralmente, A FGI poderd exigir adaptacao
observados os seguintes principios gerais:

| - Os aspectos quantitativos e formais do ensino, representados poritens de programas,
cargas horarias e ordenac¢ado das disciplinas, ndo devem superpor-se a consideragao mais
ampla da integracao dos conhecimentos e habilidades inerentes ao curso, no contexto
da formacado cultural e profissional do aluno;

Il — Adaptacdo processar-se-a mediante o cumprimento do plano especial do estudo que
possibilite o melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de aprendizagem do
aluno;

Il — A adaptacao refere-se aos estudos feitos em nivel de graduacao, dela excluindo-se
o processo seletivo e quaisquer atividades desenvolvidas pelo aluno para ingresso no
curso;

IV — Ndo estdo isentos de adaptacdo os alunos beneficiados por lei especial que lhes
assegure a transferéncia em qualquer época e independentemente da existéncia da
vaga, salvo quanto as matérias com aproveitamento, na forma dos incisos | e I, do §2¢
deste artigo;

V — Quando a transferéncia se processor durante o periodo letivo, serdo aproveitados
notas, conceitos e frequéncia obtidos pelo aluno na instituicdo de origem até a data em
gue se tenha desligado.
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§62. E vetado o aproveitamento de créditos quando o discente j4 tiver sido reprovado
em disciplina do curso da FGlI, objeto de aproveitamento.

Art. 62. Aplicam-se a matricula de diplomados e de alunos provenientes de outros
cursos de graduacdo da FGI ou de instituicdes congéneres, observadas as diretrizes
curriculares, as normas referentes a transferéncia e aproveitamento de estudos, a
excecdo do disposto no artigo 59, §12 e no artigo 60, §29, incisos | e IV.

Art. 63. A FGI concede transferéncia de aluno regular nela matriculado, que ndo podera
ser negada, quer seja em virtude de inadimpléncia, quer seja em virtude de processo
disciplinar em tramite ou ainda em funcao de o aluno estar frequentando o primeiro ou
o ultimo periodo de curso, em conformidade com a legislacdo vigente.

Capitulo V — Do Extraordinario Aproveitamento de Estudos

Art. 64. O aluno poderd solicitar através de oficio protocolado na Secretaria o
extraordinario aproveitamento de estudos, com base no artigo 47, §22 da LDB.
§12.,Para os fins previstos no caput deste artigo, configurara extraordinario
aproveitamento de estudos a comprovagao, pelo aluno, por meio de provas especificas,
prestadas perante banca examinadora especial, de que detém as
competéncias/habilidades exigidas na disciplina para a qual busca dispensa.

§22.0 extraordinario aproveitamento de estudos serd concedido as disciplinas tedricas
e tedrico-praticas, excetuando-se o estagio supervisionado e trabalho de conclusdo de
curso.

§32.0 aluno podera solicitar o extraordindrio aproveitamento de estudos desde que nao
ainda tenha cursado o componente curricular para o qual busca dispensa, apresentando
sua solicitacdo até a data prevista no calenddrio académico, acompanhada da
documentagdo que embasa o pedido, para andlise do Coordenador do Curso.

§42. O extraordinario aproveitamento de estudos sera normatizado por resolugao do
Conselho Superior da FGI.

Capitulo VI — Da Avaliagdao do Rendimento Académico

Art. 65. A avaliacdo do rendimento académico é feita por disciplina, incidindo sobre a
frequéncia e o aproveitamento académico do aluno.

Art. 66. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas, permitida apenas aos
matriculados, é obrigatdria aos alunos, vedado o abono de faltas, ressalvados os casos
previstos na legislacdo vigente.

§19. Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na
disciplina o aluno que ndo obtenha frequéncia em, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) das aulas e demais atividades programadas.

§29, A verificacdo e registro de frequéncia sdo da responsabilidade do professor, e seu
controle, para efeito do paragrafo anterior, da Secretaria.
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Art. 67. O aproveitamento académico é avaliado através de acompanhamento continuo
do aluno e dos resultados por ele obtidos nas atividades avaliativas e no exame final,
sempre escritos, exceto no caso do inciso | do artigo 70.

Paragrafo Unico: Compete a Coordenacdo Académica e o Nucleo Docente Estruturante
elaborar, para cada periodo letivo, a organizacdo das atividades avaliativas e outras
formas especificas de verificacdo previstas nos planos de ensino.

Art. 68. As atividades avaliativas, por periodo letivo, terdo somatdrio total de nota,
expressa em grau numérico de 10 (dez) pontos.

Art. 69. A nota final do aluno em cada disciplina, sera verificada ao término do periodo
letivo, com a soma das notas de todas as atividades avaliativas pré-estabelecidas para a
verificacdo de aproveitamento.

Paragrafo Unico. Atribui-se nota O (zero) ao aluno que deixar de se submeter a
verificacdo prevista nas datas fixadas, bem como ao que nela se utilizar de meios
fraudulentos.

Art. 70. E concedida prova substitutiva ao aluno que deixar de realizar prova de
aproveitamento académico no periodo estabelecido no calendario académico.

§12. A prova substitutiva é realizada mediante requerimento do aluno no prazo
estabelecido pela Secretaria.

§22, Conceder-se-a segunda chamada ao aluno que faltar ao exame final, desde que
requerida no prazo improrrogavel de 08 (oito) dias que se seguirem a sua realizagdo,
uma vez justificada a auséncia e a juizo do Diretor Geral.

Art. 71. Atendida em qualquer caso a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) as aulas e demais atividades académicas, é aprovado:

| — O aluno que obtiver nota de aproveitamento nao inferior a 6,0 (seis),
correspondentemente a somatdria de todas as notas obtidas nas atividades avaliativas
pré-estabelecidas para a verificacdo de aproveitamento;

Il — Mediante exame final o aluno que, tendo obtido nota de aproveitamento inferior a
6,0 (seis), porém nao inferior a 1,0 (um), na disciplina por periodo.

Art. 72. O aluno reprovado por ndo ter alcancado seja a frequéncia ou apds o exame
final conforme as notas minimas exigidas, repetira a disciplina, sujeito, na repeténcia, as
mesmas exigéncias de frequéncia e de aproveitamento estabelecidas neste Regimento.

Art. 73. E promovido ao periodo seguinte o aluno aprovado em todas as disciplinas do
periodo letivo cursado, admitindo-se ainda a promo¢ao com dependéncia em até 02
(duas) disciplinas do referido periodo.

Paragrafo Unico. O aluno reprovado em mais de 02 (duas) disciplinas repetira o periodo,
ficando, porém, dispensado das disciplinas em que obteve aprovacao.
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Capitulo VII — Do Regime Especial

Art. 74. E assegurado ao aluno o direito ao regime especial, com dispensa da frequéncia
regular, nos casos previstos em lei.

Paragrafo Unico. A n3o apresentacio da documentacdo legal exigida pelas FGI
acarretara a perda do direito ao regime especial.

Art. 75. Os alunos portadores de afeccbes congénitas ou adquiridas, de infeccdes, de
traumatismo ou de outras condicdes mérbidas, determinando disturbios agudos ou
agudizados, sdo considerados merecedores de tratamento excepcional, devendo A FGI
conceder a esses alunos, como compensacao a auséncia das aulas, o regime de
exercicios domiciliares, com acompanhamento institucional, sempre que compativeis
com o estado de saude do aluno, e de acordo com as possibilidades da FGI ,
considerando a legislacdo vigente:

| — A partir do 82 més de gestacdo e durante 90 (noventa) dias a aluna em estado de
gravidez ficard assistida pelo regime de exercicios domiciliares, de acordo com a
legislacdo vigente.

Il — O regime de exercicio domiciliar devera ser requerido na Secretaria, por meio de
formuldrio proprio, instruido com comprovante de matricula e atestado médico
contendo o Cddigo Internacional de Doengas (CID) — motivo do afastamento — e as datas
de inicio e de término do periodo em que o aluno ficard afastado das atividades
académicas.

Art. 76.0 aluno deverd procurar o conteddo desenvolvido nas disciplinas matriculadas
no periodo de regime especial para realizacdo de estudos e trabalhos domiciliares,
dando continuidade ao processo ensino-aprendizagem.

§12.0s requerimentos para obtengao de regime especial somente serdao permitidos para
as disciplinas presenciais, vedado o direito a esta concessao as situagdes de aulas
praticas e estagios supervisionados.

§22. As provas referentes ao periodo de regime especial deverdo ser realizadas na FGI,
de acordo com o calendario estabelecido pelo Colegiado de cada curso.

Art. 77. Inexiste abono de faltas para as atividades académicas, a exce¢ao dos quadros
de formacao de reserva, quando obrigados a comparecer a atividades ou cerimonias
civicas, nas situagdes previstas no artigo 60 da Lei n? 4.375/1964.

Capitulo VIII — Dos Estagios Supervisionados

Art. 78. Os estagios supervisionados constam de atividades de pratica pré-profissional,
exercidas em situagbes de trabalho na area especifica do curso, sem vinculo
empregaticio de qualquer natureza entre o aluno e a instituicdo que recebe o estagiario.
Paragrafo Unico. Para a conclusdo do curso, é obrigatdria a integralizagdo da carga
horaria total dos estdgios supervisionados, nela podendo-se incluir as horas destinadas
ao planejamento, orientacdo paralela a avaliacdo das atividades.
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Art. 79. Os estdgios sdo supervisionados por professores.

Paragrafo Unico. A coordenacdo consiste no acompanhamento dos relatérios mensais e
na apreciagao do relatério final dos resultados, além de acompanhamento do trabalho
de supervisao.

Art. 80. Observadas as normas gerais deste Regimento Geral, os estagios
supervisionados obedecerdo ao regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Superior.

TiTULO VI - DA COMUNIDADE ACADEMICA
Capitulo | - Do Corpo Docente

Art. 81. O corpo docente da FGI é constituido por todos os que exercem, em nivel
superior, as atividades de ensino, investigacao cientifica e extensdo, e se distribui entre
as seguintes classes da carreira docente:

| — Professor Titular;

Il — Professor Adjunto;

Il — Professor Assistente.

Paragrafo Unico. Eventualmente e por tempo estritamente determinado, A FGI pode
dispor do concurso de professores visitantes e colaboradores, estes ultimos destinados
a suprir a falta temporaria de docentes integrantes da carreira.

Art. 82. Os professores sdo contratados pela Mantenedora, segundo o regime das leis
trabalhistas, observados os critérios e normas deste Regimento.

Art. 83. A admissdo do professor é feita mediante selecdo procedida pela Coordenadoria
de Curso e homologada pelo Conselho Superior, observados os seguintes critérios:

| — Além da idoneidade moral do candidato, serdo considerados seus titulos académicos,
didaticos e profissionais, relacionados com a disciplina a ser por ele lecionada;

Il — Constitui requisito basico o diploma de graduag¢do ou pds-graduagao correspondente
a curso que inclua, em nivel ndo inferior de complexidade, disciplina idéntica ou afim
aquela a ser lecionada;

IIl—Paraaadmissdo de professor assistente, exige-se como titulagdo académica minima,
certificado de especializagdo, obtido nas condi¢des para este fim definidas pela
legislacao vigente ou de aprovag¢ao em equivalente conjunto de disciplinas de programa
de mestrado, definidas pelo referido programa;

IV — Para a admissao de professor adjunto, ou promocao a esta classe, exige-se titulo de
mestre obtido em programa de mestrado aprovado na forma da legislacdo ou em
equivalente estrangeiro, desde que revalidado nas condi¢des legais determinadas;

V — Para admissdao de professor titular ou promocdao a esta classe, exige-se
alternadamente:

a) titulo de doutor, obtido em programa aprovado na forma da legislacdo ou em
equivalente estrangeiro, desde que revalidado nas condi¢bes legais determinadas, ou
titulo de livre docente obtido na forma da lei;

b) a titulagdo minima prevista no inciso |V, acrescida de trabalhos publicados de real
valor ou de exercicio efetivo de, no minimo, 02 (dois) anos de magistério superior ou de
atividades técnico-profissionais.
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Pardgrafo Unico. Atendido o disposto neste artigo, a admissdao como professor titular
bem como a promocdo a esta classe, dependerdo da existéncia dos correspondentes
recursos orgamentarios.

Art. 84. S3o direitos e deveres dos membros do corpo docente:

| — Elaborar o plano de ensino de sua disciplina, submetendo-o a aprovacdo do Colegiado
de Curso;

Il — Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe integralmente
o programa e carga hordria;

Il — Organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos alunos;

IV — Entregar a Secretaria os resultados das avaliacdes do aproveitamento académico,
nos prazos fixados;

V — Cumprir o regime académico e disciplinar na FGI;

VI — Elaborar e executar projetos de investigacdo cientifica e extensao;

VIl — Votar, podendo ser votado para representante de sua classe no Conselho Superior;
VIl — Participar das reunides e trabalhos dos drgdos colegiados a que pertencer e de
comissoes para as quais for designado;

IX — Recorrer de decisGes dos orgdos deliberativos ou executivos;

X — Exercer as demais atribuicdes que |he forem previstas em lei e neste Regimento.
Art. 85. E obrigatéria a frequéncia docente, bem como a execucdo integral do seu
programa de ensino aprovado pelo Colegiado de Curso.

Art. 86. Sera passivel de penalidade disciplinar o professor que, sem motivo aceito como
justo pelo érgdo competente, deixar de cumprir o programa a seu encargo e o horario
de trabalho a que esteja obrigado, importando a reincidéncia, nessas faltas, em motivo
bastante para sua demissdo ou dispensa.

Paragrafo Unico. Ao professor é garantido o direito de defesa.

Capitulo Il - Do Corpo Discente

Art. 87. Constituem o corpo discente da FGI os alunos regulares e os alunos nao
regulares, 02 (duas) categorias que se distinguem pela natureza dos cursos a que os
alunos estdo vinculados.

§19. O aluno regular é aquele matriculado em cursos sequenciais, cursos de graduagao
ou em cursos e programas de pods-graduacao da FGI.

§22, O aluno nao regular é aquele matriculado em cursos de extensdao ou ainda em
disciplinas isoladas de qualquer curso oferecido pela FGI.

Art. 88. S3o direitos e deveres dos membros do corpo discente:

| — Frequentar as aulas e demais atividades curriculares aplicando a maxima diligéncia
no seu aproveitamento;

Il — Utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pela FGI;

Il — Recorrer de decisdes dos drgaos deliberativos e executivos;
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IV — Observar o regime académico e disciplinar e comportar-se dentro e fora da FGI de
acordo com principios éticos condizentes;

V — Zelar pelo patrimonio da FGl;

VI—Ter livre acesso as informacdes, antes de cada periodo letivo, referentes a oferta de
cursos, programas e demais componentes curriculares, sua duracdo, requisitos,
qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo.

Art. 89. O corpo discente tem como érgdo de representacdo o Diretdrio Académico,
regido por Estatuto proprio, por ele elaborado e aprovado conforme a legislacdo
vigente.

§12. A representacdo tem por objetivo promover a cooperacdo da comunidade
académica e o aprimoramento da FGlI.

§22, Compete ao Diretdrio Académico indicar os representantes discentes, com direito
a voz e voto, nos érgaos colegiados da FGI, vedada a acumulacdo.

§32, Aplicam-se aos representantes discentes nos 6rgdos colegiados as seguintes
disposices:

| — S3o elegiveis os alunos regulares, matriculados em, pelo menos, 03 (trés) disciplinas,
importando a perda dessas condi¢cdes em perda do mandato;

Il — O exercicio da representacdo ndo exime o aluno do cumprimento de suas obrigacdes
académicas.

Art. 90. A FGI manterd Programa de Monitoria, nele admitindo alunos regulares
selecionados pelos cursos e designados pelo Diretor Geral dentre os alunos que tenham
demonstrado rendimento satisfatdrio na disciplina, bem como aptiddo para atividades
auxiliares de ensino e investigacdo cientifica.

§1°. A monitoria ndo implica vinculo empregaticio e é exercida sob a orientagdo de um
professor, vedada a utilizagdo do monitor para ministrar aulas tedricas ou praticas
correspondentes a carga horaria regular de disciplina curricular.

Art. 91. A FGl pode instituir prémios, com estimulo a producdo intelectual de seus alunos
na forma regulada pelo Conselho Superior.

Capitulo lll - Do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 92. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores nao
docentes, tem a seu cargo os servigos necessarios ao bom funcionamento da FGI.
Paragrafo Unico. A FGI zelard pela manutencdo de padrdes e condi¢des de trabalho,
condizentes com a natureza de instituicdo educacional, bem como por oferecer
oportunidade de aperfeicoamento técnico-profissional a seus funcionarios.

TITULO VII - DO REGIME DISCIPLINAR
Capitulo | - Do Regime Disciplinar em Geral

Art. 93. O ato de matricula e de investidura em cargo ou fungdao docente ou técnico-
administrativa importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que
regem A FGl, a dignidade académica, as normas contidas na legislacdo do ensino, neste
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Regimento e, complementarmente, baixadas pelos 6rgdos competentes e as
autoridades que deles emanam.

Art. 94. Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral, o
desatendimento ou transgressdo do compromisso a que se refere o artigo anterior.

§12, Na aplicacdo das penalidades disciplinares serd considerada a gravidade da
infragdo, a vista dos seguintes elementos:

| — Primariedade do infrator;

Il — Dolo ou culpa;

IIl — Valor do bem moral, cultural ou material atingido.

§29. Ao acusado serd garantindo o respeito a dignidade da pessoa humana, bem como
o direito ao contraditdrio e a ampla defesa, previstos nos artigos 12 e 52 da Constituicdo
de 1988.

§32, A aplicacdo a aluno ou a docente de penalidade que implique afastamento,
temporario ou definitivo, das atividades académicas serd precedida de processo
administrativo, instaurado por ato do Diretor Geral.

§42, Em caso de dano material ao patrimoénio da FGI, além da penalidade disciplinar, o
infrator estara obrigado ao ressarcimento.

Capitulo Il - Do Regime Disciplinar do Corpo Docente

Art. 95. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

| — Adverténcia, oral e sigilosa, nos seguintes casos:

a) inobservancia do horario das aulas;

b) atraso no preenchimento dos didrios de classe;

c) auséncia as reunides dos 6rgaos da FGI.

Il — Repreensao, por escrito, no caso de reincidéncia nas faltas prevista no inciso |;

[Il — Suspensao, com perda de vencimentos, nos seguintes casos:

a) reincidéncia nas faltas prevista no inciso Il;

b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga hordria de disciplina a
seu cargo.

IV — Dispensa, nos seguintes casos:

a) reincidéncia na falta prevista na alinea “b” do inciso lll, configurando-se esta como
justa causa, na forma da lei;

b) incompeténcia didatica ou cientifica;

c) pratica de ato incompativel com a moral.

§19. S3o competentes para a aplicagcdo das penalidades:

| — De adverténcia, o Coordenador de Curso e o Diretor Geral;

Il — De repreensao e suspensao, o Diretor Geral;

Il — De dispensa, a Mantenedora, por proposta do Diretor Geral.

§29, Da aplica¢do das penalidades de adverténcia, repreensao, suspensdo e dispensa
cabe recurso ao Conselho Superior no prazo de 10 (dez) dias.
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Capitulo lll - Do Regime Disciplinar do Corpo Discente

Art. 96. Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

| — Adverténcia verbal, nos seguintes casos:

a) desrespeito ao Diretor Geral, a qualquer membro do corpo docente ou do corpo
técnico-administrativo da FGI;

b) desobediéncia a qualquer determinacdo emanada do Diretor Geral ou de qualquer
membro do corpo docente no exercicio de suas fungdes.

Il — Repreensao, nos seguintes casos:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso |;

b) ofensa ou agressdo a outro aluno no recinto da FGI;

c¢) danificacdo do material da FGI;

d) improbidade na execucdo de atos ou trabalhos académicos.

Il — suspensao, nos seguintes casos:

a) reincidéncia nas faltas prevista no inciso ll;

b) ofensa ou agressdo a membro do corpo docente ou do corpo técnico-administrativo
da FGI.

c) incitamento a perturbacdo da ordem na FGI.

IV — Desligamento, nos seguintes casos:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso Il;

b) falsidade de documento para uso junto a FGI.

§19, S3o competentes para aplicacdo das penalidades:

| — De adverténcia, o Coordenador de Curso e o Diretor Geral;

Il — De repreensao, suspensao e desligamento, o Diretor Geral.

§2° Da aplicagdo das penalidades de adverténcia, repreensdo, suspensdao e
desligamento cabe recurso ao Conselho Superior no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 97. O registro da penalidade sera feito em documento préprio, ndo constando do
histérico escolar do aluno.

Paragrafo Unico. Serd cancelado o registro das penalidades de adverténcia e de
repreensdo, se, no prazo de 01 (um) ano de sua aplicagdo, o aluno nao incorrer em
reincidéncia.

Capitulo IV — Do Regime Disciplinar do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 98. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislacdo trabalhista.

Paragrafo Unico. A aplicacdo das penalidades é de competéncia do Diretor Geral,
ressalvada a de dispensa ou rescisao do contrato, que é da Mantenedora, por proposta
do Diretor Geral.
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TiTULO VIl - DOS TiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 99. Aos concluintes de cursos sequenciais de formacgao especifica serd expedido o
diploma correspondente e aos concluintes de cursos sequenciais de complementacao
de estudos serd expedido o certificado correspondente.

Art. 100. Aos concludentes de cursos de graduacdo sera conferido o respectivo grau e
expedido o diploma correspondente, assinado pelo Diretor Geral e pelo aluno.

Art. 101. Os graus académicos serdo conferidos pelo Diretor Geral em sessdo solene e
publica, com a presenca de membros do Conselho Superior, na qual os graduandos
prestardo compromisso na forma aprovada pelas FGI.

Paragrafo Unico. Ao concluinte que requerer, o grau serd conferido em ato simples, na
presenca de 03 (trés) professores, em local e data determinados pelo Diretor Geral.

Art. 102. Ao concluinte de programas de doutorado e mestrado serd conferido o
respectivo titulo e expedido o diploma correspondente, assinado pelo Diretor Geral e
pelo aluno.

Art. 103. Ao concluinte de cursos de especializacdo, aperfeicoamento e extensdo sera
expedido o respectivo certificado pelo Diretor Geral e/ou Coordenador de Curso, sob
cuja responsabilidade tenha sido ministrado o curso.

Art. 104. A FGI, por decisdo do Conselho Superior, poderd conceder as seguintes
dignidades académicas:

| — Professor Honoris Causa, a personalidades nacionais ou estrangeiras, como
reconhecimento por relevantes servigos prestados a humanidade ou ao progresso das
ciéncias, da educacao, das artes, dos esportes, da filosofia, da cultura ou da tecnologia
e identificadas com os ideais da FGlI;

Il — Professor Emérito, a professores da FGI que tenham alcangado eminéncia pelo seu
desempenho.

Paragrafo Unico. A concessdo das dignidades académicas devera ser proposta pelo
Diretor Geral ou por qualquer membro do Conselho Superior, devendo ser aprovada,
em qualquer caso, pelo Conselho Superior.

TITULO IX — DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art. 105. A Mantenedora é responsavel, perante as autoridades publicas e ao publico
em geral, pela FGI, incumbindo-lhe tomar todas as medidas necessarias ao seu bom
funcionamento, respeitados os limites da lei e deste Regimento, com responsabilidade
civil, relacdao institucional e limitacdo de competéncias, garantindo a liberdade
académica dos corpos docente e discente e a autoridade prépria de seus érgaos
deliberativos e executivos.

Art. 106. Compete precipuamente a Mantenedora promover adequados meios de
funcionamento das atividades da FGI colocando-lhe a disposicdo os bens mdveis e
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imoveis de seu patrimoénio, ou de terceiros a ela cedidos, assegurando-lhe os suficientes
recursos financeiros de custeio.

§12. A Mantenedora reserva-se a administracdo orcamentaria da FGl podendo delega-
la no todo ou em parte, ao Diretor Geral.

§29. Dependem da aprovacdo da Mantenedora as decisGes dos 6érgdos colegiados que
importem aumento de despesas.

TITULO X — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 107. Salvo disposicdes em contrario deste Regimento Geral, o prazo para a
interposicao de recursos é de 15 (quinze) dias, contados da data da publicacdo do ato
recorrido ou de sua comunicacdo ao interessado.

Art. 108. As mensalidades, as taxas e os demais encargos educacionais serdo fixados
pela Mantenedora, atendida a legislacdo vigente.

Art. 109. Os casos omissos neste Regimento Geral serdo resolvidos pelo Diretor Geral
da FGl, ad referendum do Conselho Superior, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 110. Este Regimento Geral entrara em vigor na data de sua aprovagao, nos termos
da legislacdo vigente.

Barbacena, 01 de fevereiro de 2024.
Gl FACULDADE (FGI)
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